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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

ГУЛЬКЕВИЧСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ РАЙОННОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
__________________________________________________________________
От 25.11.2020 г.                    г.Гулькевичи                                                  № 11-1
О порядке оказания материальной помощи
Членам Профсоюза

Президиум Гулькевичской РТО Профсоюза РНО и науки РФ,

П О С Т А Н О В И Л:

Порядок оказания материальной помощи членам Профсоюза

1. Выплата материальной помощи членам Профсоюза может осуществляться с учетом продолжительности профсоюзного стажа в районной организации не менее одного года:
1.1. В связи с чрезвычайными ситуациями (стихийные бедствия, пожары и т.п.) в размере от 1000 (одна тысяча) до 10 000 (десяти тысяч) рублей;

1.2. В случае смерти члена Профсоюза и члена его семьи в размере 1000 (одна тысяча) рублей;

1.3.  Юбилей (женщинам 55 лет, мужчинам 60 лет) в размере 1 500 (одна тысяча пятьсот) рублей;
1.4. При наступлении у члена Профсоюза или члена его семьи (ребенка) заболевания требующего хирургического вмешательства (операции), стационарное, длительное амбулаторное лечение члена Профсоюза (не менее 30 календарных дней) в размере от 1 000 (одна тысяча) рублей до 3000 (три тысячи) рублей;

1.5. При наступлении у члена Профсоюза трудного материального положения и в других случаях от 1 000 (одна тысяча) до 5 000 (пять тысяч) рублей;

1.6. В случае рождения ребенка (детей) у члена Профсоюза в размере 1 000 (одна тысяча) рублей;

1.7. В случае заключения брака членом Профсоюза в размере 1 000 (одна тысяча) рублей – материальная помощь по данному пункту (п.1.7.) оказывается единовременно;

2. Для оказания материальной помощи, член Профсоюза обращается с  личным заявлением  (с указанием занимаемой должности и профсоюзного стажа) на имя председателя первичной организации Профсоюза или на имя председателя РТО Профсоюза, в котором указывается причина, по которой он обращается за оказанием материальной помощи.
3. В зависимости от причины обращения за материальной помощью, членом Профсоюза представляется, в обязательном порядке (копия паспорта, реквизиты счета в банке), а так же следующий пакет документов:

3.1. В связи с чрезвычайными обстоятельствами – справки, выданные уполномоченными государственными или муниципальными органами ходатайство первичной профсоюзной организации.
3.2. В случае смерти члена семьи Профсоюза – копия свидетельства о смерти, документы, подтверждающие родство (копия свидетельства о рождении, браке), ходатайство первичной профсоюзной организации.. 
При этом к членам семьи относятся родители, супруг(а), дети члена Профсоюза.
3.3. При наступлении заболевания, требующего хирургического вмешательства (операции), стационарного, амбулаторного лечения члена Профсоюза (не менее 30 календарных дней) – выписной эпикриз, выписки, больничные листы, ходатайство первичной профсоюзной организации.
3.4. В случае рождения ребенка (детей) – копия свидетельства о рождении ребенка (детей), ходатайство первичной профсоюзной организации.
3.5. В случае заключения брака – копия свидетельства о заключении брака, ходатайство первичной профсоюзной организации.
4. На момент обращения члена Профсоюза за оказанием материальной помощи, согласно п. 1.2. В случае смерти члена Профсоюза и члена его семьи, период профсоюзного членства в районной организации не имеет ограничений.  
5. Оказание материальной помощи членам Профсоюза осуществляется исходя из материальных возможностей районной организации Профсоюза;
6. Выплата материальной помощи конкретному лицу производится путем перечисления на личный расчетный счет, или платежным документам согласно порядку ведения кассовых операций в организации Профсоюза.

7. Выплата материальной помощи максимальным размером не ограничивается. 

8. Выплата материальной помощи осуществляется не позднее двух месяцев с момента принятия документов, имеет временные ограничения по срокам давности (два месяца с момента возникновения события, являющегося основанием для выплаты материальной помощи).
9. Основанием для оказания материальной помощи является постановления Президиума или распоряжение председателя районной организации Профсоюза.

10. При принятии решений могут учитываться результаты деятельности профсоюзных кадров, дисциплина труда.

Постановление вступает в силу с 1 января 2021 года.

	Председатель Гулькевичской

РТО Профсоюза РНО и науки РФ                                                                
	                                      Я.А.Новиченко                                          




